	國立臺中教育大學教師專業碩士學位學程教師申請升等【研究】成績標準表

	說明：本項計分標準以申請升等教師現任職級近五年內(如有懷孕生產之事實者，得申請延長二年)之成果為原則，惟申請升等教師現任職級逾五年者，其門檻分數計算區間得自行由現任職級近七年內任選五個學年度計分(如有懷孕生產之事實者，得申請延長二年)，惟計算之學年度須與教學、輔導與服務相同。

	評審項目
	計分標準
	備註

	一、學術論著
	1. SSCI、A&HCI、SCI 或 SCIE 期刊論文：每篇30分

2.有專業審查且有出版的專書：每本25分
3. EI、TSSCI期刊論文：每篇20分 
4.有審查制度學術期刊論文：每篇5分
	1.除講師升等助理教授者，最高採計70分外，其餘最高採計50分。
2.期刊論文以前三作者或通訊作者為限。

3.有審查制度專書如為多人合著，則按作者人數平均計算。

	二、研究計畫
	1.升等教師職級內擔任科技部研究計畫主持人，每件6分。

2.在升等教師職級內依規定於期限內申請教育部或科技部計畫，經審查後未通過者或獲校內專題研究計畫補助者，每件1分，最高採計3分。

3.升等教師職級內擔任科技部研究計畫共同主持人，每件1分，最高採計3分。

4.升等教師職級內擔任除本校外中央級單位或政府單位委託研究計畫主持人，每人每件2分；共同計畫主持人，每件0.5分，最高採計4分。

5.升等教師職級內擔任新台幣100萬元以上產學合作或建教合作計畫主持人每件4分，共同主持人每件1分；50萬元以上，未滿100萬元，主持人每件2分，共同主持人每件1分；20萬元以上，未滿50萬元，主持人每件1分，共同主持人每件0.5分。
	1.除講師升等助理教授者，最高採計30分外，其餘最高採計50分。

2.教育部教學提升、行政或服務等非研究計畫，分數分別採計於「教學」與「輔導與服務」。

3.產學合作或建教合作計畫，每件限採計1名主持人、1名共同主持人。

	三、研究榮譽
	1.在升等教師職級內獲得科技部特殊優秀人才獎勵每年5分，最高採計10分。

2.在升等教師職級內獲得教育部或學術團體研究獎勵每年3分，最高採計6分。
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